SVAZ CHEMICKEHO /\E_
‘o PRUMYSLU ¢R cHO

Dodatek ¢. 3

Kolektivni smlouvy vys§iho stupné
na rok 2022-2025

uzaviené mezi

Odborovym svazem ECHO
se sidlem Rubeska 393/7, Vysocany, Praha 9
zastoupenym
Karlem Klusakem
pfedsedou Odborového svazu ECHO
(dale jen OS ECHO)

Svazem chemického priimyslu Ceské republiky, z.s.
se sidlem Rubeska 393/7, Vysoc¢any, Praha 9
zastoupenym
Ing. Danielem Tamchynou, MBA
prezidentem Svazu chemického pramyslu Ceské republiky
(déle jen SCHP CR)



7.1

V souladu s ustanovenim kapitoly XI. bodu 3. a 9. Kolektivni smlouvy vysSiho
stupné uzaviené na roky 2022-2025 ze dne 30. 11. 2021 se smluvni strany dohodly
na tomto Dodatku ¢. 3.

Iv.
Pracovnépravni naroky

Piestavky v préci

Zaméstnavatelé prokazatelné vymezi pracovisté, kde nelze Cerpat pfestavku na jidlo
a oddech a kde prace nemohou byt pferuseny. V tomto piipad€ nedochazi k pferuSeni
smény a celd doba smény je hodnocena jako vykon prace. Zaméstnanciim musi byt
zajiSténa i bez pferuseni provozu nebo prace pfiméfena doba pro oddech a jidlo.

Ptestavka v préci na jidlo a oddech bude zamé&stnanctim poskytnuta v délce miniméalné
30 minut a pokud bude rozdélena, tak maximalné& na dvé &asti.

V.
Mzdy

Smluvni strany se dohodly, Ze pokud zamé&stnavatelé uplatni tarifni systém, pak tarifni
kfivka musi odpovidat v 1. stupni vy§i minimalni mzdy, platné dle nafizeni vlady o
minimélni mzd€ navy$ené o 1 300,- K¢ a v poslednim stupni dojde také k navy$eni o
¢astku rozdilu mezi novou a starou minimalni mzdou.

Zaméstnavatelé informuji organ zakladni odborové organizace OS ECHO o okruhu
pracovnich ¢innosti — funkei, pro které sjednaji smluvni mzdy, jakoZ i pfipadné zmény
v priibéhu platnosti kolektivni smlouvy.

Ptiplatky

Zaméstnavatelé poskytnou zameéstnancim piiplatky za no¢ni praci a za praci v sobotu
anedéli. Za noéni praci ve vy§i minimalné 10 % primémého hodinového vydélku,
nejméné viak ve vysi 29,00 K&/hodinu, pokud se socialni partneti na podnikové urovni
nedohodnou na jiné form¢& finanéniho plnéni.

Za praci v sobotu a nedéli ve vysi minimalné 10 % primé&rného hodinového vydélku,

nejméng vSak ve vysi 29,00 K&/hodinu, pokud se sociélni partnefi na podnikové urovni
nedohodnou na jiné formé finanéniho plnéni.

VI.
Pédée 0 zaméstnance

Dariové zvvhodnéné produkty pro zabezpedeni na stafi

Pro zamé&stnance, ktefi maji uzavieny danove zvyhodnéné produkty pro zabezpeéeni na
stafi, zaméstnavatelé v podnikové kolektivni smlouvé sjednaji vys$i prispévku a
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10.

11.

podminky poskytnuti tohoto pFispévku. Piisp&vek ze strany zaméstnavatele bude
poskytnut v minimalni vys$i 600,- K& mési¢né u téch zaméstnanci, kteti benefit vyuziji
a splni podminky poskytovani pfispévku.

Pfi prvnim odchodu do starobniho diichodu nebo pied¢asného diichodu bude
zamé&stnanciim vyplacena odména za vykonanou préci v podniku, pfiéemZ minimalni
vySe odmény ¢ini 14 000,- K¢ dle podminek stanovenych v podnikovych kolektivnich
smlouvach. V podnikové kolektivni smlouvé miZe byt dohodnuta jina forma plnéni.
Ustanoveni tohoto bodu 2 se nevztahuje na spolecnost Kovoprojekta Brno a.s..

Zamestnavatelé uvolni zaméstnance na pfedem dohodnuty poéet dnti s nahradou mzdy
k poskytnuti osobni pomoci pii odstrafiovani nasledki Zivelnich udalosti, nebrani-li
tomu vazné provozni diivody. Nad ramec dohodnutého poctu dni s ndhradou mzdy, dle
tohoto ustanoveni, se dalsi uvolnéni tidi pfisluSnym ustanovenim zakoniku prace.

XI.
Zavéretna ustanoveni

OS ECHO a SCHP CR se zavazuji, e zabezpedi distribuci této smlouvy viem
zékladnim organizacim chemické sekce OS ECHO a ¢lenskym organizacim SCHP CR,
které jsou ji vazany v elektronické podobé.

Smluvni strany obdrZi po dvou stejnopisech této smlouvy, z nichZ kazdy plati jako
original.

Tento Dodatek €. 3 KSVS na rok 2022-2025 nabyva platnosti dnem podpisu obou
smluvnich stran a G¢innosti dne 1.1.2025.

Sviyj souhlas s obsahem tohoto Dodatku €. 3 KSVS na rok 2022-2025 potvrzuji smluvni
strany vlastnoru¢nimi podpisy svych statutarnich zastupct.

V Praze dne: 17. 12. 2024
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Ka‘fel ii(lu, éllf Ing. Daniel Tamchyna, MBA
predseda OS ECHO prezident SCHP CR




